
プライバシーポリシー                            

 
1. 目的 
株式会社うおいち（以下、当社とします）は、個人情報の重要性を認識し、その適正な収集、
利用、管理、保護をはかるとともに、関係法令を遵守し個人情報の安全管理を行うため、プラ
イバシーポリシー（以下「本ポリシー」といいます）を定めたものです。 

 
2. 個人情報の定義 
当社は、この本ポリシーにおいて、個人情報とは生存する個人に関する情報であって、以下の
いずれかに該当するものをいいます。 

• 当該情報に含まれる氏名、生年月日、住所、電話番号、連絡先その他の記述等、特定の個人
を識別できるもの。 

• 個人識別符号が含まれるもの。 
 
3. 個人情報の安全管理処置 
当社は、保有する個人情報の保護及び適切な管理を行うため、必要かつ適切な処置を実行する
ため社内規定を整備し、個人情報の管理責任者を置いて管理します。また、個人情報の漏洩、
滅失または破損等を防止するために、当社セキュリティポリシーを重視し、必要かつ適切な組
織的、人的、物理的、技術的安全管理措置を講じます。 

 
4. 個人情報の収集 
当社は、個人情報の収集に際しては、あらかじめ利用目的を定め、お知らせするとともに、そ
の目的の達成に必要な範囲内で、適正な方法により収集、利用いたします。また、「個人情報の
保護に関する法律」（以下「個人情報保護法」とします）に定める場合を除き、あらかじめ本人
の同意を得ることなく、収集した個人情報を利用目的以外には使用せず、利用目的達成後には
当該個人情報を遅滞なく消去するよう努めるものといたします。 

 
5. 個人情報の利用目的 
当社は、以下に示す利用目的のために、皆様から個人情報をご提供いただく場合があります。
下記以外の目的で個人情報を収集・利用する際は、前項に則り、利用目的をお知らせしたうえ
で収集いたします。 
利用目的 
① ご登録いただいた会員様向けサービスの提供のため 
② アンケート、イベント等にご協力いただいた方へのご報告のため 
② ダイレクトメールや電子メール等による、情報の提供のため 
④ 当社のウェブサイトや会員サイトのサービス向上・改善、新しいサービス開発のため 
⑤ 上記①～④の目的に関連する業務の遂行のため 
会員サイトにおいては、ご利用者様ご自身の判断により、当社に対して個人情報を提供するか
否かを選択できます。ただし、個人情報を当社に対してご提供いただけない場合は、会員サイ
トにおけるサービスをご利用いただけないことがあります。 



 
6. 個人情報の第三者提供 
当社は、ご本人から承諾を得たとき、個人情報保護法その他の法令等に基づく場合、または次
のいずれかに該当する場合を除き、個人情報を第三者に提供することはありません。 

• 人の生命、身体、または財産の保護のために個人データの第三者提供が必要である場合で
あって、本人の同意を得ることが困難である場合 

• 公衆衛生の向上または児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、本
人の同意を取ることが困難である場合 

• 国の機関もしくは地方公共団体またはその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行す
ることに対して協力する場合であって、本人の同意を得ることにより当該事務の遂行に支
障を及ぼすおそれがある場合 

 
7. 個人情報管理教育の実施 
当社は、全社員ならびに関係者に対して、個人情報保護法を重視し、当社の個人情報の適切な
管理を実行するための教育を継続的に実施してまいります。 

 
8. 第三者への委託 
当社は、個人情報の処理を外部に委託する場合は、適正な委託先を選定するとともに個人情報
保護に関する契約を委託先と取り交わし、委託先に対して必要かつ適切な監督を行います。 

 
9. 個人情報の開示・訂正・利用停止等 
当社は、ご本人から個人情報の内容の開示・訂正・利用停止等の請求があった場合は、個人情
報保護法に基づき適切・迅速に対応いたします。 

 
10. 法令などの遵守 
当社は、関係法令などの遵守に加え、当社が定めた規定・ルールなどの遵守徹底に努め、違反
する行為があれば厳しく対処することにより、適切な個人情報管理に努力してまいります。 

 
11. 個人情報の内部監査の実施 
当社は、業務の遂行において個人情報に関する法令や会社が定めた規定・ルールなどが遵守さ
れ、有効に機能しているかを検証するため、定期的に内部監査を実施していきます。 

 
12. プライバシーポリシーの変更 
当社は、社会情勢の変化、技術の進歩、個人情報保護法の改正等に応じ、事前の予告なく本ポ
リシーを変更することがあります。ただし、本ポリシーを変更した場合には当サイトにてお知
らせいたします。 
 
                                           


